C.AM.P.P.
CONSORZIO PER L’ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA
Cervignano del Friuli - via Sarcinelli, 113

PATTO DI INTEGRITA

Legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione”

relativo alla procedura aperta per I’affidamento, ai sensi della L.R. 20/2006, del servizio di pulizia
presso locali sede di servizi dell’Ente per il periodo 01.01.2019 — 31.12.2019.
CIG 76511096E1

tra
il CAM.P.P
e
La Ditta , con sede legale in —
Via , codice
fiscale/P.IVA , rappresentata da

in qualita di legale rappresentante.

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1

Il presente Patto d’Integrita sancisce la reciproca, formale obbligazione del CAMPP e della sottoscritta
Ditta che, in riferimento alla procedura di gara in oggetto, si impegnano a conformare i propri
comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o richiedere somme di
denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite
intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto /o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione.

Il CAMPP si impegna a comunicare a tutti i concorrenti i dati piu rilevanti riguardanti la gara alla quale
hanno preso parte ed a pubblicare tali informazioni sul sito istituzionale alla sezione Amministrazione
trasparente.

Il personale, i collaboratori ed i consulenti del CAMPP, coinvolti nell’espletamento della gara e nel controllo
dell’esecuzione del relativo contratto, condividendo il presente Patto d’Integritd, risultano edotti delle
sanzioni previste dalla legge a loro carico in caso di mancato rispetto delle situazioni ivi contenute.

La sottoscritta Ditta si impegna:

e a segnalare alla stazione appaltante, nella persona del Direttore quale Responsabile della Prevenzione
della Corruzione del CAMPP, ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilita che venisse
avanzata nei confronti di un proprio rappresentante, nonché qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o
distorsione, sia nella fase di svolgimento della gara che durante 1’esecuzione del contratto, da parte di
ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

o ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti e che non si € accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

e ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli
obblighi in esso contenuti;



e arendere noti, su richiesta del CAMPP, tutti i pagamenti eseguiti e riguardanti il contratto eventualmente
assegnatogli a seguito della gara in oggetto compresi quelli eseguiti a favore di intermediari e consulenti.
La remunerazione di questi ultimi non deve superare il “congruo ammontare dovuto per servizi legittimi”;

o al rispetto del Codice di Comportamento dell’Ente, reperibile sul sito istituzionale
www.campp.it/amministrazione trasparente/disposizione generali/atti generali, i cui obblighi si estendono
per quanto compatibili, anche al personale delle ditte che operano con il CAMPP;

o ad attuare e rispettare, in caso di affidamento del contratto, tutte le prescrizioni di legge relative alla tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e assicurare il pagamento delle retribuzioni, dei
contributi previdenziali ed assicurativi e delle ritenute fiscali relative ai propri dipendenti;

e a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per quanto attiene 1’attivita di cui all’oggetto della gara in causa.

Articolo 2

La sottoscritta Ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti
con il presente Patto di integritd, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le
seguenti sanzioni:

o risoluzione o perdita del contratto;

e escussione della cauzione definitiva di buona esecuzione del contratto;

o segnalazione del fatto alle autorita competenti

Articolo 3

Il contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso
onde formarne parte integrante e sostanziale.

Articolo 4

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce e in ogni sua pagina, dal legale
rappresentante della societa partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di
imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta.

Articolo 5

Lo schema-tipo del “Patto d’Integrita”, approvato con deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 31
del 29 luglio 2015 é sottoscritto dal personale dipendente, i collaboratori ed i consulenti del CAMPP,
coinvolti nell’espletamento delle gare e nel controllo dell’esecuzione dei relativi contratti, e depositato agli
atti del Responsabile della Prevenzione della Corruzione.

Articolo 5

Ogni controversia relativa all’interpretazione e esecuzione del Patto d’integrita fra la stazione appaltante e i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data

Per la Ditta: (il legale rappresentante)

Per ’Ente:



http://www.campp.it/amministrazione%20trasparente/

